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2.1 Referentiepersoon dementie - overzicht werking 2020 - 2021
BESLUIT
De raad van bestuur neemt kennis van de toelichting door de referentiepersoon dementie.

1.4 Vrijwilligersbeleid: Samen sterk in vrijwilligerswerk

XBeslissing

BESLUIT

De Raad van Bestuur gaat akkoord met de uitrol van het vrijwilligersbeleid zoals
omschreven in de beleidstekst ‘Vrijwilligersbeleid. Samen sterk vrijwilligen’.

De Raad van Bestuur gaat akkoord met het invoeren van de nieuwe afsprakennota
vrijwilligers.

1.1 Goedkeuring verslag Raad van Bestuur dd 16 december 2020

XBeslissing

BESLUIT

De raad van bestuur keurt het verslag van haar zitting van 16 december 2020 goed.

1.2 Toetreding tot de dienstverlenende vereniging Cipal
XBeslissing

BESLUIT

De Raad van Bestuur besluit:

Artikel 1: De statuten van de dienstverlenende vereniging Cipal goed te keuren.

Artikel 2: Toe te treden tot deze vereniging, voor de duur van haar bestaan.

Artikel 3: De voorziene kapitaalplaatsing van 125 EUR te doen, na opvraging door Cipal
en daartoe de nodige gelden uit te trekken op de begroting.

Artikel 4: Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit toetredingsbesluit over te
maken aan Cipal.

Artikel 5: De directie van Zorggroep Orion te gelasten met de uitvoering van dit besluit.

1.3 Aanstelling Data Protection Officer

XBeslissing

BESLUIT

De raad van bestuur beslist om een
1. contract af te sluiten met C-SMART ikv de ondersteuning mbt informatieveiligheid
2. C-smart aan te duiden als DPO voor Zorggroep Orion

1.5 Vragen raadslid Van Steenbergen

XKKennisname

BESLUIT

De raad van bestuur neemt kennis van de toelichting.
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3.1. Samenwerking regionaal aanbod rouwverwerking

XBeslissing

BESLUIT

De Raad van Bestuur beslist tot samenwerking met de dienstencentra van Hoogstraten,
Beerse en Oud-Turnhout om een regionaal aanbod rond rouwverwerking op te zetten.

4.1 Zelfstandige pedicure voor WZC en LDC voor een periode van 15/2/2021
tem14/2/2022, eventueel verlengbaar met 1 jaar: Goedkeuring gunning
XBeslissing

BESLUIT

De raad van bestuur beslist dat

Art. 1: Er goedkeuring wordt verleend aan het verslag van nazicht van de offertes
van 07/01/2021, opgesteld door de Facilitaire dienst.

Art. 2 : Het verslag van nazicht van de offertes in bijlage maakt integraal deel uit
van deze beslissing.

Art. 3 : De basisopdracht wordt gegund aan de economisch meest voordelige bieder

(op basis van de beste prijs-kwaliteitsverhouding), zijnde Cindy Gryp,
Steenweg op Merksplas 18 te 2300 Turnhout, tegen het nagerekende en
verbeterde offertebedrag van € 16.943,00 excl. btw of € 20.501,03 incl. 21%
btw (na onderhandeling). De verlenging wordt gegund tegen dezelfde
voorwaarden als de basisopdracht.

Art. 4 : De uitvoering moet gebeuren overeenkomstig de Ilastvoorwaarden
vastgelegd in het bestek met nr. 2020164.

5.1 Beslissingen algemeen directeur Zorggroep Orion omtrent personeelszaken
XKennisname

BESLUIT

De raad van bestuur neemt kennis van de beslissingen van de algemeen directeur van
11/12/2020, 18/12/2020, 24/12/2020, 31/12/2020, 08/01/2021, 15/01/2021 en
22/01/2021 dewelke integraal worden opgenomen in het verslag

5.2 Ontslag codrdinator thuiszorg

XKennisname

BESLUIT

De raad van bestuur neemt kennis van het ontslag van de coérdinator thuiszorg.

5.3 Toetreding tot het OFP Provant
XBeslissing
BESLUIT
1. De raad van bestuur beslist om toe te treden tot het OFP PROVANT voor de tweede
pensioenpijler voor de medewerkers van Zorggroep Orion. Zorggroep Orion heeft
dan 2 pensioenplannen bij OFP PROVANT:

- Administratieve medewerkers in dienst bij OCMW Turnhout voor 1/1/2017.
Deze groep heeft een instapratio van 50% en de diensttijd véér 1/1/2017
opgebouwd bij OCMW Turnhout wordt erkend. Deze aansluiting treed in werking
op 1/1/2017. Er is een dichting van de pensioenkloof over een volledige
loopbaan tot 50% vanaf 1/1/2017.

- We behouden het huidige plan en vragen OFP PROVANT om een
pensioenreglement op te stellen met een instapratio van 30% dat in werking
treed op 1/1/2020. Hierbij worden de administratieve medewerkers die in
dienst waren bij OCMW Turnhout voor 1/1/2017 uitgesloten. Er is een dichting
van de pensioenkloof over een volledige loopbaan tot 30% vanaf 1/1/2020.

Zorggroep Orion - Welzijnsvereniging - Ondernemingsnummer 0665 553 622
Albert Van Dyckstraat 18 e 2300 Turnhout
tel. + 32 14 28 40 00 e info@zorggroep-orion.be ¢ www.zorggroep-orion.be



2. De voorzitter en algemeen directeur krijgen het mandaat van de raad van bestuur
om de beheersovereenkomst met het OFP PROVANT te ondertekenen.

5.4 Aanpassing RPR Zorggroep Orion ivm verstoringstoelage -en aanwervings en
bevorderingsvoorwaarden kinesist
XBeslissing
BESLUIT
De raad van bestuur
1. Gaat akkoord met de aanpassing van de rechtspositieregeling mbt de
verstoringstoelage
2. Gaat akkoord met de aanpassing van de rechtspositieregeling mbt de
aanwervingsvoorwaarden en bevorderingsvoorwaarden van een kinesist

5.5 VIA6-akkoord van 22 december 2020 over koopkrachtmaatregelen publieke sector
2021-2025
XBeslissing
BESLUIT
De raad van bestuur keurt de afspraken in het VIA6-akkoord van 22 december 2020 goed:
1. een eenmalige premie voor medewerkers in de zorg in de vorm van een verhoging
van de eindejaarstoelage van het jaar 2020 (uitbetaald in januari 2021).
2. Een recurrente verhoging van de eindejaarstoelage vanaf 2021 voor alle
medewerkers tewerkgesteld in de VIA-sectoren;
3. Nieuwe IFIC-salarisschalen voor de publieke zorg- en welzijnssectoren.

Deze beslissing wordt ter kennisgeving geagendeerd op het vakbondsoverleg, daarna
wordt de rechtspositieregeling aangepast.
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