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BESLUITENLIJST RAAD VAN BESTUUR  
14/10/2020 
 
 
3.1 Wijziging concept en prijszetting maaltijden lokale dienstencentra 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De Raad van Bestuur beslist:  
 

• om de vraagprijs van een maaltijd in de lokale dienstencentra te verhogen naar €9 
per maaltijd incl btw. 

• tot het wijzigen van het maaltijdconcept in Albert Van Dyck naar een 
zelfbedieningsconcept.  

 
De Raad van Bestuur gaat daarvoor akkoord met het addendum bij de deelopdracht 
voeding. 
 
De Raad van Bestuur gaat akkoord met een jaarlijkse indexering van de maaltijdprijs 
volgens de gezondheidsindex en op hetzelfde moment als de indexatie van de prijs door 
de cateraar. 
 
 
 
1.2 Bepalen agenda Algemene vergadering 7 december 2020 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur roept de algemene vergadering samen op 7 december 2020 met 
volgende agenda: 
 

1. Goedkeuring verslag Algemene vergadering van 16 september 2020 – 
Beslissing 

2. Vaststellen Meerjarenplan 2021 - Beslissing 
 
 
 
1.3 Beslissing Raad voor maatschappelijk welzijn van 5 oktober 2020 met betrekking tot 
de verkiezing van een afgevaardigde in de raad van bestuur van Zorggroep Orion 
☒Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur neemt kennis van de verkiezing van mevrouw Els Baeten als lid van 
de raad van bestuur van Zorggroep Orion. 
De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt opgenomen in het verslag. 
 
 
 
1.3 Ken- en stuurgetallen Zorggroep Orion  
☒Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur neemt kennis van ken- en stuurgetallen Zorggroep Orion 
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2.1 Verlenging samenwerkingsovereenkomst met dr. Geivers voor de functie van 
coördinerend en raadgevend arts 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur beslist om de samenwerkingsovereenkomst met Dr. J. Geivers te 
verlengen vanaf 01/01/2020 tot en met 31/12/2022. 
 
 
 
2.2 Samenwerkingsovereenkomst AZ Turnhout en de woonzorgcentra  
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur beslist om de samenwerkingsovereenkomst goed te keuren en geeft 
mandaat aan voorzitter en algemeen directeur om deze overeenkomst te ondertekenen. 
 
 
 
3.2 Jaarlijks financieel verslag lokaal dienstencentrum Albert Van Dyck 
☒Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De Raad van bestuur neemt kennis van het financieel verslag van lokaal dienstencentrum 
Albert Van Dyck 
 
 
 
4.1 Prijsaanpassingen 2020 Mediq Medeco 
☒Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur neemt kennis van de prijsaanpassingen van Mediq Medeco, 
leverancier van verpleegkundig en medisch materiaal, die ingaan vanaf 15 september 2020 
voor handschoenen en vanaf 1 januari 2021 voor alle andere producten.  Deze 
prijsaanpassingen zijn gebaseerd op prijsaanpassingen van de fabrikanten. 
 
 
 
4.2 Goedkeuring indexatie prijstarief maaltijden aan huis. 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur keurt de indexaanpassing goed voor het leveren van de maaltijden 
aan huis, uitgevoerd door Veresto, met terugwerkende kracht vanaf juli 2020. 
Hierdoor komt de kostprijs van een maaltijd aan huis op 7,17 euro excl. btw ipv de 
vroegere 7,03 euro excl. btw. 
 
 
 
4.3 Aankoop individuele personenalarmsystemen – goedkeuring gunning 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur beslist :  
Art. 1 : Goedkeuring te verlenen aan het verslag van nazicht van de offertes van 
28/09/2020, opgesteld door de Facilitaire dienst. 
Art. 2 : Het verslag van nazicht van de offertes in bijlage maakt integraal deel uit van deze 
beslissing. 
Art. 3 : De opdracht “aankoop individuele personenalarmsystemen ” wordt gegund aan de 
economisch meest voordelige bieder (op basis van de beste prijs-kwaliteitsverhouding), 
zijnde TELEVIC HEALTHCARE NV, Leo Bekaertlaan 1 te 8870 Izegem, tegen het 
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onderhandelde bedrag van € 51.842,40 excl. btw of € 62.729,30 incl. 21% btw.De 
waarborgtermijn wordt vastgesteld op 36 maanden.  De leveringstermijn wordt vastgesteld 
op 30 kalenderdagen. 
Art. 4 : De uitvoering moet gebeuren overeenkomstig de lastvoorwaarden vastgelegd in 
het bestek met nr. 2020157. 
 
 
 
4.4 Full Service Opdracht – plaatsen van zonnepanelen Woonzorgcentrum De Wending - 
driepartijenovereenkomst 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De Raad van Bestuur mandateert de voorzitter en algemeen directeur tot het afsluiten van 
de driepartijenovereenkomst tussen Zorggroep Orion, Into Facilities en Campina.  Deze 
wordt voorgelegd ter kennisname op de eerstvolgende zitting van de Raad van Bestuur. 
 
 
 
4.5 Aanbesteding incontinentiemateriaal   
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur beslist om akkoord te gaan met de overheidsopdracht “groepsaankoop 
leveren van incontinentiemateriaal en aanverwante artikelen voor een periode van 
maximal 48 maanden” met OCMW Mol als pilootbestuur.  
 
 
 
5.1 Beslissingen algemeen directeur Zorggroep Orion omtrent personeelszaken ☒
Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur neemt kennis van de beslissingen van de algemeen directeur van 
11/09/2020, 18/09/2020, 25/09/2020, 2/10/2020 dewelke integraal worden opgenomen 
in het verslag. 
 
 
 
5.2 Sectoraal akkoord: wijziging rechtspositieregeling Orion ivm de maaltijdcheques, 
éénmalige uitreiking ecocheques in 2020 en invoering tweede pensioenpijler 
☒Beslissing 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur keurt de afspraken zoals onderhandeld met de vakorganisaties op 29 
september 2020 goed: 
 
1. Wijziging maaltijdcheques 
Wijziging Rechtspositieregeling. 
Artikel 124 wordt gewijzigd als volgt: 
Het personeelslid heeft recht op maaltijdcheques volgens het reglement maaltijdcheques, 
toegevoegd als bijlage. Elke cheque heeft vanaf 1 januari 2021 een waarde van 7,5 euro, 
waarvan 6,4 euro ten laste van de werkgever en 1,1 euro ten laste van de werknemer. 
Bijlage 5 ‘Reglement maaltijdcheques’ wordt gewijzigd als volgt: 
Artikel 8 
De werkgeversbijdrage wordt vanaf 1 januari 2021 vastgesteld op 6,40 euro per 
maaltijdcheque. De werknemer neemt een bedrag van 1,10 euro per maaltijdcheque voor 
zijn rekening. Dit bedrag wordt maandelijks afgehouden van het nettosalaris. 
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2. Eenmalige uitreiking van ecocheques 
In het kader van het sectoraal akkoord 2020 zal Zorggroep Orion aan zijn personeel 
eenmalig voor de periode 1 januari tot 31 december 2020 ecocheques uitreiken. Het 
bedrag van de ecocheques bedraagt tweehonderd euro voor een voltijds personeelslid dat 
een volledig jaar aan het werk is.  
Zorggroep Orion volgt de modaliteiten voor de uitreiking van de ecocheques zoals die 
worden opgenomen in de rechtspositieregeling Stad en OCMW Turnhout. 
 
3. Invoering tweede pensioenpijler 
In het kader van het sectoraal akkoord 2020 wordt een tweede pensioenpijler voor 
contractuele personeelsleden ingevoerd met volgende modaliteiten: 

• ingangsdatum: 1 januari 2020. 
• hoogte van de werkgeversbijdrage: 2,5 % van het pensioengevend jaarloon. 

Daarvoor sluit Zorggroep Orion aan bij het pensioenfonds van Provincie Antwerpen. 
 
 
 
5.3 Voorontwerp organogram Zorggroep Orion 
☒Kennisname 
BESLUIT RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur neemt kennis van het voorontwerp van organogram. 
De opmerkingen van de raadsleden worden meegenomen bij de verdere uitwerking van 
het organogram.  Het ontwerporganogram wordt naast het ideale organogram gelegd en 
er wordt gewerkt naar het ideale organogram toe. 
Het organogram wordt op de volgende vergadering verder besproken. 
 
 

 


